Au Fil de la Vie recrute

1 RESPONSABLE DE SERVICE (F/H)
CDI a temps plein (39h)

Ref. France Travail : 197SBCT Date de publication:

@ Siege - 17 rue du Commando de Cluny, 68800 Thann

Etablissement :

Au fil des loisirs est né en 2015, porté par une conviction forte : chacun, quel que soit son handicap, doit pouvoir
acceéder aux loisirs, a la culture et au sport comme espace d’épanouissement, de lien social et de citoyenneté. Face aux
iInégalités persistantes dans I'accés a ces activités, 'association a souhaité agir concretement en créant un service deédié.
Spécialisé dans 'organisation d’activités réguliéres ou ponctuelles et de séjours adaptés, Au fil des loisirs s’adresse a des
adultes présentant des troubles mentaux, comportementaux ou neurodéveloppementaux, avec ou sans handicap
associé.

Les principales missions du service sont :
e De favoriser l'inclusion des personnes en milieu ordinaire a travers des activités sportives, culturelles et de loisirs
e De rendre accessible les activités de droit commun pour tous
e De valoriser les compétences de chacun
e De permettre des moments d’échanges et de rencontre pour favoriser le lien social
e De rompre l'isolement, la solitude et la sédentarité
De développer un savoir-faire en cultivant une passion
De favoriser I'épanouissement des personnes
Permettre le droit au répit des aidants

Pour mettre en ceuvre les principales missions du service, nous organisons :
e Des prestations régulieres de piscine, randonnée, bowling (environ 50 personnes chaque semaine)
e Des sorties ponctuelles (soirées piscine tartes flambées, initiation 4x4, match de foot, concerts, spectacles, tournoi
de bowling, mini-golf, Europa Park... (environ 350 personnes chaque année)
e Des séjours adaptés en été et en hiver (France et étranger) environ 550 vacanciers, grace a la mobilisation de + de
200 bénévoles pour nous aider dans I'organisation des séjours.

Fonctions :

Sous la responsabilité directe de la Secrétaire générale, le responsable de service se verra confier les missions suivantes :

Pilotage de I’activité

e Piloter et coordonner 'activité du service en lien avec le coordinateur

1.Concevoir et planifier 'organisation des séjours de vacances adaptés : repérage des nouveaux sites d’hébergement,
création du catalogue d’activités et de séjours, projections budgétaires.

2.Coordonner l'organisation logistigue des séjours de vacances adaptés (plus de 35 séjours /an) et des activités
d’accompagnement au temps libre (sport, culture, loisirs) tout au long de I'année, dans une démarche d’amélioration
continue de la qualité et en veillant aux aspects reglementaires et sécuritaires.

3.Superviser la gestion administrative selon les procédures en place.

4.Participer a la relation avec les usagers et les familles notamment pour gérer les situations particulieres (urgence,
désaccords, besoins spécifiques).
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Fonctions :

5. Assurer le suivi qualité et mettre en ceuvre la démarche d’amélioration continue : veiller a la conformité réglementaire
(déclaration obligatoire des séjours, sécurité, assurance, agréments).

6. Etre force de proposition dans le développement de nouveaux projets en lien avec les orientations stratégiques de
I'association (amélioration de la qualité d’accompagnement, ouverture du service aux mineurs etc.).

Gestion d’équipe et des ressources humaines
e Animation et soutien de I'équipe permanente du service (équipe de 3 professionnels).
e Recrutement des saisonniers et des prestataires.
e Elaboration des plannings des professionnels et organisation du travail des professionnels.
e Validation des plannings et de 'organisation du travail des saisonniers/prestataires et bénévoles.
e Réalisation d’astreintes régulieres dans le cadre des séjours été (premiére quinzaine du mois d’aodt), hiver (Noél/Nouvel
An) et des activités de temps libre (mercredi soir, vendredis et samedis soir).

Développement et maintien des partenariats
e Mobilisation de réseaux permettant la constitution d’un pool de bénévoles.
e Entretien et renforcement des liens avec les tétes de réseau et des partenaires opérationnels impliqués dans la mise en
ceuvre des activités (hébergeurs, prestataires, structures culturelles et sportives, etc.).

Gestion budgeétaire
e Elaboration des budgets prévisionnels.
e Suivi des budgets, garantir de I'équilibre financier du service.
e Gestion des investissements.
e Recherche de financements.
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Profil

Diplome de Niveau 7 (Bac + 5) exigé dans le domaine de la gestion, du management, de la qualité, du développement.
Expérience exigée de gestion d’'une agence de voyage, d’un service de loisirs, d’'un service de prestations aupres d’un
public, de gestion d’un centre socio-culturel ou équivalent.

Expérience significative dans la fonction d’encadrement et d’animation d’'une équipe.

Sens de la rigueur, sait mettre en ceuvre les process/procédures, amélioration continue de la qualité.

Approche charismatique, entrainante et endurante, qui sait mobiliser les équipes, les partenaires et les bénévoles.
Excellente présentation et aisance relationnelle.

Bonnes capacités d’adaptation permettant la résolution de problémes face a toutes situations.

Disponibilité (notamment en été jusqu’a la fin de la période des séjours autour du 10 aodt).

Connaissance du secteur du handicap serait un plus !

Bonne maitrise de l'outil informatique (Word, Excel) et capacités rédactionnelles.

Conditions :

CDI a temps plein statut cadre

39h/semaine avec 23 jours de RTT

Lieu d’exercice : Au fil des loisirs — 17 rue du Commando Cluny — 68800 THANN

Déplacements ponctuels a prévoir

Convention collective du 15 mars 1966

Avantages : Restauration collective avec participation employeur - CSE - complémentaire santé — prévoyance -
participation aux transports en commun ou a veélo

Rémunération brute annuelle : a partir de 41 KE (en fonction de I'ancienneté) + indemnité de sujétion + astreintes +
vehicule de service

Poste a pourvoir des que possible

Intéressé(e) ? Envoyez nous votre candidature :

@ par email : recrutement@aufildelavie.fr

N\ par courrier :Mme Gaélle HENCHES, Responsable des Ressources Humaines
Association Au fil de la Vie
17 rue du Commando de Cluny, THANN 68800
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Séjours et activités adaptés




